2023年度市管领导干部实绩档案表（公示版）
	姓  名
	
	所在单位及

职务
	

	从 事 或

分管工作
	

	履

职

情
况
（简要描述、分类填写年度重点亮点工作完成情况，总数不超过5条；主要不足，至少填写1条。）
	一、年度重点亮点工作完成情况（条目式、总数不超过5条，涉及高质量发展综合考核指标完成情况必填并注明）：
例：

主导性工作：如：
1、本人主导开展XXX工作，取得了XXX成效（此条为高质量发展综合考核指标涉及工作）。

2、本人主导开展XXX工作，取得了XXX成效。

参与性工作：如：
3、本人参与推动XXX工作/参与攥写XXX材料/参与解决XXX矛盾等，取得了XXX成效（此条为高质量发展综合考核指标涉及工作）。

4、本人参与推动XXX工作/参与攥写XXX材料/参与解决XXX矛盾等，取得了XXX成效。

协助性工作：如：
5、本人协助完成XXX工作/协调推动XXX工作，取得了XXX成效。

二、主要不足或不满意的工作（至少填写1条）：

例：

1、XXX工作还存在XXX问题，XXX方面依然推进不力，原因在于XXX，以后需要注意XXX。



	担

当

作

为

纪

实
（选填）
	请描述本人在主导性工作中大胆履职、攻坚克难、创新突破的具体事例，并详细说明发挥作用情况：

如：本人在处理XXX复杂问题（矛盾）中勇挑大梁，提出建立XXX制度（机制）/创新构建XXX体系/优化XXX工作方法/出面争取上级XXX部门支持/带队排查XXX隐患/积极沟通XXX人员/克服XXX困难/坚守一线XXX天……最终，圆满完成XXX工作任务/XXX问题得到有效解决/XXX工作取到较好成效。

	荣誉表彰
	记录分管工作或个人在2023年内获得的荣誉表彰：

如：2023年X月XX工作被XX单位（机构）评为XX年度XXX荣誉。

	本人意见
	签名：

年   月   日


现将市管领导干部实绩档案表进行公示，如有异议，可在今日起5个工作日内以口头或书面形式向市委组织部反映，联系电话：86812380。
